Anunt privind selectia administratorilor societatit DRUMURI MUNIIPALE S.R.L.

Data publicarii anuntului: .../.../2026. Dosarele de candidaturd se depun in termen de 30 de zile de
la data publicarii, obligatoriu in ambele formate (fizic si electronic) pana la data de .../..../2026, ora
[coneeen ]. Dosarele pe suport de hartie vor fi depuse in plic inchis si sigilat, pe care se va mentiona
urmatorul text: ,,Candidaturd Administrator A (sau B, dupa caz) al societatii Drumuri Municipale
S.R.L.” Dosarele de candidaturd care vor fi Inregistrate la registratura autoritatii publice tutelare
ulterior datei-limitd stabilita mai sus, nu vor fi luate in considerare, fiind considerate depuse dupa
data-limita, si dosarele de candidatura in format electronic se transmit la adresa de e-mail [...] cu
mentiunea in subiectul mesajului a urmatorului text: ,,Candidaturda Administrator A (sau B, dupa
caz) al societdtii Drumuri Municipale S.R.L.” [Numele si Prenumele candidatului]”. Criteriile de
selectie sunt diferentiate in urmatoarele grupe: Competente (Competente specifice sectorului de
activitate al societdtii, competente profesionale de importantd strategicd, competente de
guvernantd corporativa, competente sociale si personale, experientd pe plan local si international,
alinierea cu scrisoarea de asteptdri), Trasaturi: reputatie personald si profesionald; integritate;
independenta; abilitdti de comunicare interpersonald; viziune, Alte criterii (inscrieri in cazierul
fiscal si judiciar sau administrativ, dupa caz, rezultate economico-financiare ale intreprinderilor in
care candidatul si-a exercitat mandatul de administrator sau de director, criterii de gen). Criteriile
de alcatuire a Consiliului de Administratie sunt prezentate in Profilul Consiliului, publicat pe site-
ul Autoritatii Publice Tutelare. Etapele de desfasurare a procesului de selectie sunt: verificarea
dosarelor candidatilor din punct de vedere al conformitatii administrative, solicitarea de clarificari
(daca este cazul), respingerea dosarelor incomplete si alcdtuirea listei lungi, verificarea Indeplinirii
conditiilor minime obligatorii (eliminatorii) si stabilirea candidatilor admisi/respinsi, analiza
comparativa a candidatilor admisi, pe baza criteriilor prevazute in Profilul Consiliului si Profilul
candidatului si a instrumentului de evaluare (matricea aprobata), in vederea Intocmirii listei scurte,
solicitarea declaratiei de intentie, analiza acesteia si realizarea interviului final, cu consemnarea
rezultatelor in documentele de evaluare aprobate, Intocmirea clasamentului final si elaborarea
raportului final. Anuntul complet, regulile de depunere a dosarelor, conditiile de participare,
criteriile de selectie, calendarul procedurii si documentele, formularele necesare sunt disponibile
pe site-ul: [........ ]. Informatii suplimentare se pot obtine la telefon [......... ], sau la adresele de e-
mail [............ ].



mailto:csn.termocentrale@primaria-constanta.ro

